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Réussir son entretien !

L'entretien, une étape clé de l'admission

Si votre candidature est retenue, vous serez convoqué à une session de recrutement qui se compose (selon les
formations) d'un test (culture générale et spécialité) d'une durée de 30 minutes, ainsi que d'un entretien
individuel. L’objectif est de mettre le candidat en . Le postulantsituation et d’évaluer également ses connaissances
doit défendre son projet et rendre compte de ses ambitions pour convaincre le jury.

À la suite de cette session, vous saurez si vous être déclaré , par mail uniquement, dans un délai d'uneadmissible
semaine.

Comment le réussir en 10 points ?

Bien préparer son entretien, mettre ses idées en place. 

Sachez vous présenter, identifier vos atouts, valoriser la formation que vous avez suivie et mettre l’accent sur le projet
que vous voulez voir se réaliser. 

Etre naturel et objectif : l'improvisation et l'adaptation au contexte d'entretien seront des éléments jugés par le jury
Montrer son esprit d’initiative et son dynamisme
Capter l’attention du jury, susciter l’intérêt
Aller à l’essentiel
Garder le sourire et avoir confiance en soi
Avoir une tenue adaptée, une posture droite et une bonne gestuelle
Etre ouvert d’esprit
Mobiliser ses connaissances
Faire preuve d’esprit d’analyse et d’échange
Etre créatif et réactif

Pour nous contacter

Service recrutement
cfa.recrutement@cnam.fr
Tél : 01 58 80 83 61
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Téléchargez :

Catalogue CFA Cnam
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