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Accompagnement personnalisé
L'accompagnement dans la recherche d'entreprise des jeunes est plus qu'une promesse, c'est un engagement !

L'accompagnement au sein d'un établissement est souvent un critère de sélection pour un étudiant.

Il est d’autant plus apprécié au sein d'un Centre de formation en alternance, surtout dans la recherche d'un contrat
d’alternance qui est l’étape la plus appréhendée par les futurs apprentis.

Au CFA du Cnam, nous accompagnons depuis des années chaque étudiant dès leur inscription jusqu’à l’obtention de
leur diplôme.

Comment accompagnons-nous nos futurs apprentis ?

Grâce à un service dédié à l’accompagnement composé de Kawthar (Chargé de vie des apprentis) et Morgane
(Chargée d’accompagnement social et professionnel). Elles ont chacune des missions spécifiques répondant à
un accompagnement et suivi personnalisé de chaque étudiant.

 Kawthar FTOUHI - Chargée de vie des
apprentis

« Mon rôle est d’accompagner les apprentis dès leur arrivée au
CFA jusqu’à l’obtention de leur diplôme.

Je les accompagne dans :

- les démarches administratives concernant leur statut

- la mise en place des aides pour faciliter leur vie sociale et
professionnelle (logement, permis de conduire, accès au
numérique…)

- la mise en relation entre l’entreprise et le CFA pour les
remontées d’assiduité

- la mise en place de dispositifs « Handi’cnam » pour les étudiants
en situation de handicap

- la délivrance des diplômes "

 Morgane SADR ZADEH - Chargée
d'accompagnement social et
professionnel

"Mon rôle est de proposer un accompagnement adapté à chaque
apprenti" :
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- Aider à la recherche de contrat, dès l'admission au CFA Cnam,
en partenariat avec des coachs professionnels (travail sur le CV
et la LM, sur le pitch, sur la bonne posture en entretien, sur
l'élargissement de son réseau et sur les différentes techniques de
recherche d'emploi)

- Entretenir un suivi régulier grâce à des entretiens individuels

- Rester à l'écoute des difficultés sociales et financières
éventuelles

- Intervenir en tant que médiateur avec l'entreprise (ex : rupture de contrat - recherche de nouvelle entreprise) 

Kawthar et Morgane vous accompagnent et vous suivent tout au long de votre formation.

Pour toute question, vous pouvez les contacter à cfa.accompagnement@cnam.fr

Pour nous contacter

Service recrutement
cfa.recrutement@cnam.fr
Tél :  (du lundi au vendredi 9h-12h30, 13h30-17h)01 58 80 83 61

Téléchargez :

Catalogue CFA Cnam

Apprentis

Mes droits et devoirs
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