
Supply Chain Manager, Responsable logistique

Demand Planner, Responsable achats / 
approvisionnement

Manager amélioration continue

Chef de projet digitalisation

Consultant supply chain

Data analyst supply chain

  �Concevoir, planifier et piloter des supply chains 
performantes, résilientes et adaptées aux environnements 
industriels et internationaux.

  �Optimiser l’ensemble des flux logistiques physiques, 
informationnels et financiers.

  �Définir et déployer des stratégies supply chain 
alignées avec les objectifs de performance, de coûts,  
de service et de durabilité.

  �Manager des projets complexes et accompagner 
la transformation logistique et digitale.

  �Exploiter les données pour analyser la performance  
et appuyer la prise de décision.

  �Maîtriser les outils digitaux et analytiques : ERP,  
data science, IA, VBA.

  �Intégrer les enjeux RSE, durabilité et logistique urbaine.

  �Comprendre les transports internationaux, 
réglementations et flux mondialisés.

RENTRÉE :

Septembre
DURÉE | RYTHME 

EN ALTERNANCE  :

2 ans | 3 semaines en entreprise, 
1 semaine en formation

STATUT  :

Salarié alternant en 
contrat d’apprentissage / 
professionnalisation

LIEU  :

La Plaine 
St-Denis

• �Entrée en Master 1 : titulaire d’un bac+3 en logistique, 
supply chain, gestion/économie, ingénierie, systèmes 
d’information ou formation compatible.

• �Entrée en Master 2 : titulaire d’un bac+4/5  
avec compétences en supply chain, logistique  
ou management des opérations.

RNCP 35921 
Master en alternance

ADMISSION :

Inscription sur la
plateforme MonMaster
et étude des dossiers

Gestion de production, logistique et achats.
Former des experts capables de digitaliser, 
piloter et manager les chaînes d’approvisionnement 
des entreprises industrielles ou de la distribution, 
alliant enjeux de performance, d’innovation et de durabilité.

GPLA 

PUBLIC

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELSCOMPÉTENCES

RENSEIGNEMENTS

& INSCRIPTION

Équipe Recrutement et Relations Entreprises

Blandine DESESSARD  06 66 52 00 26 
Ayéna  ATCHRIMI  06 32 15 19 76 
Email : cfa.recrutement@cnam.fr

REJOIGNEZ-NOUS SUR

Management avancé
de la Supply Chain

Conservatoire national
des arts et métiers

cfa



Responsable :  
Atour Taghipour

Parrain : Eric Le Mignon, 
expert en process supply chain  

et management 
d’organisation.

+ DE 
15 000 

alternants 
en France

+ DE 

3 000 
entreprises 
partenaires

+ DE 30 ANS 
d’engagement dans 
le développement 

de l’alternance

+ DE 

230 
centres en France 

et outre-mer, 

et 5 centres 
à l’étranger

Le CFA du Cnam - Conservatoire national des arts et métiers - 
est un grand établissement d’enseignement supérieur et un des 
acteurs majeurs de l’apprentissage en Île-de-France depuis 1991.

VOTRE FORMATION 

Pourquoi 
choisir 
le CFA 

du Cnam ?

cfa C
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INTITULÉ OFFICIEL : 

Master - Gestion de production,  
logistique, achats

VOLUME HORAIRE GLOBAL :

800 heures sur 2 ans.

1 �
Le CFA déploie des formations conçues par 
les équipes d’ingénierie pédagogique  
du Cnam.

2 �
Plus de 20 formations de bac+1 à bac+5, 
dans les secteurs tertiaires et techniques.

3 �
Corps enseignant composé  
d’enseignants-chercheurs  
et de professionnels en activité.

4 �
L’alternance c’est 1 formation  
+ 1 salaire + 1 expérience professionnelle  
+ 1 diplôme reconnu par l’État.

5 �
Ateliers de coaching pour trouver votre 
alternance ou préparer votre carrière.

6 �
Mise en relation avec des entreprises 
partenaires (job dating, offres).

7 �
Accès aux aides partenaires  
(permis de conduire, logement, mentorat).

8 �
Espaces collaboratifs et Fab Lab  
pour les apprentis.

La certification qualité a été délivrée
au titre des catégories d’actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION
BILANS DE COMPETENCES
ACTIONS DE VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPERIENCE
ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE

• Anglais professionnel
• Comprendre et pratiquer l’informatique
• Logistique et stratégie d’entreprise
• Le schéma directeur logistique
• Optimisation des flux industriels + entreposage et distribution
• RSE et logistiques durables
• Commerce international, transports internationaux et réglementations douanières
• Management de projet
• Management d’équipe et communication en entreprise
• Data Science & IA appliquée
• Rapport de mission

• Macros, programmation VBA
• Méthodologie de recherche appliquée au mémoire
• Demande, achat, approvisionnement
• Management avancé des opérations
• Methodes analytiques financières de la supply chain
• �Technologies digitales avancées pour la logistique  

et la supply chain
• Management des risques et résilience de la supply chain
• �Digitalization de la supply chain/Gestion  

de la supply chain numérique
• Logistique urbaine et circuits courts
• �Planification avancée des systèmes de chaîne  

d’approvisionnement et conception des réseaux
• Management de projet logistique humanitaire
• Mémoire appliqué

1ÈRE 
ANNÉE

Master 1 
Management 
Avancé de la 
Supply Chain

PLUS 
D’INFOS

2ÈME 
ANNÉE

Master 2  
Management 

Innovant et 
Durable de la 
Supply Chain


