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S’apprenticher (verbe) :
Lorsqu’une entreprise
s’‘entiche d’unee apprentiee.
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LALTERNANCE,
LA VOIE ROYALE'!

Le CFA du Cnam, c’est:

4 Plus de 20 formations en alternance dans les domaines scientifiques, techniques et tertiaires
4 La possibilité de choisir entre contrat d’apprentissage ou de professionnalisation

4 700 jeunes formés chaque année sur des parcours de bac +2 a bac +5

4 La garantie d’un dipléme ou d’une certification reconnu par I'Etat

4 120 formateurs, enseignants-chercheurs et professionnels

4 Plus de 3 000 entreprises nous ont déja fait confiance (Engie, Thales, L'Oréal, Chanel, PepsiCo, Safran...).

Formez vos
collaborateurs de demain

LAPPRENTI, UN VERITABLE
PROFESSIONNEL!

Un nouveau souffle, un regard neuf, I'alternant est un élément dynamisant qui ap-
porte de nouvelles compétences.

Il s’adapte rapidement a la culture d’entreprise et son intégration a I'équipe est facili-
tée par son statut de salarié.

Le CFA du Cnam est une pépiniére de jeunes talents rapidement opérationnels et
compétitifs.

LE CFA AUX COTES
DE SES PARTENAIRES

Grace a des points réguliers avec le maitre
d’apprentissage, a la fois le référent de I'apprenti au
sein de I'entreprise et le responsable de sa formation
pratique, le CFA maintient des contacts privilégiés
avec I’employeur, dans un climat de confiance.

Nos équipes organisent des Jobs Dating : rencontres
d’entreprises et d’apprentis et assurent un soutien et
une aide a la formalisation des contrats.



Un enseignement reconnu

LEXPERTISE DU CNAM

Le Conservatoire national des arts et métiers,
pionnier de la formation en alternance dans
le supérieur depuis 1991, crée en 2009, son
propre CFA, en partenariat avec la région
ile-de-France. Depuis 10 ans, le CFA du
Conservatoire forme des apprentis pour qu'ils
deviennent de véritables professionnels en
alliant connaissances théoriques et expertises
pratiques.

CONTRAT D’APPRENTISSAGE

UN ENGAGEMENT DE QUALITE

4 Des enseignants reconnus et issus du monde
académique et professionnel
4 Un suivi personnalisé de chaque apprenti
4 Des outils pédagogiques innovants:
* Atelier collaboratif de fabrication numérique
* Un maillage fort avec les entreprises permettant
d’élaborer des contenus de formation adaptés au
monde professionnel
4 Des ateliers de coaching, d’aide et de soutien a la
recherche d’entreprise.

ET CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

4 La période d’essai est de 45 jours (effectifs en entreprise, uniquement en contrat d’apprentissage)

4 La durée de travail hebdomadaire est de 35 heures (sauf cas particuliers)

4 Le rythme d’alternance différe selon les formations, adapté aux besoins du secteur

4 Le salaire mensuel est calculé sur un pourcentage du Smic

DES COMPETENCES
TRANSVERSALES RENFORCEES

Une étude réalisée dans le cadre d'Erasmus+
montre que la mobilité apporte un renforcement
des compétences transversales, liées au savoir-
étre: adaptabilité, sens des relations humaines,
curiosité, confiance en soi, esprit d’équipe...
Pour favoriser le développement de ces
compétences, nous organisons chaque année
des séjours d’études de courte durée a I’étranger.
Cette ouverture internationale permet a nos
alternants d’enrichir leur culture d’entreprise
grace a des rencontres professionnelles et
interculturelles.




Entrepreneur de Petite Entreprise - Titre RNCP - CPN4500A
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60

Licence générale Management - LG03603A

Licence générale Commerce et développement international - LGO3602A
Licence générale Comptabilité Contréle Audit (CCA) - Intec - LG03607B

Licence professionnelle Métiers de I'entrepreneuriat Manager et développer une
TPE - PME - LP11902A

Licence professionnelle Chef de projet touristique - LP10103A

Licence professionnelle Métiers de la gestion et de la comptabilité : Comptabilité
et paie - LP12300A

Licence professionnelle Métiers de la gestion et de la comptabilité : Responsable
de portefeuille clients en cabinet d’expertise - LP12600A

Licence professionnelle Assurance, conseiller, souscripteur et
gestionnaire en assurances - Enass - LP10001A
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Master Marketing dans un monde digital - MR11801A

Master Management humaniste des services et des établissements de santé pour
personnes agées - MR12404A

Master in Management (100% en anglais) - MR12002A
Master Management de I'assurance - Enass - MR12700B
Master Comptabilité, contréle, audit (CCA) - Intec - MR05100B

Chef de projet en ingénierie documentaire - Titre RNCP - CPN3100A




BAC +3

Licence générale Sciences, technologies, santé, parcours méthodes et sciences
industrielles - LG03904A

Licence générale Informatique - LG02500B

Licence professionnelle Pharmacovigilance et autres vigilances - LP10103A

Licence professionnelle Technicien Métrologue - LP12101A

BAC +4

Responsable conception, mise en place et maintenance des installations
frigorifiques et climatiques - IFFI - Titre RNCP - CPN9500B

BAC +5

Master MégaDonnées et analyse sociale (MEDAS) - MR09501A

Ingénieur.e Systemes électroniques Signalisation ferroviaire - ING5600A

Manager de la chaine logistique - Titre RNCP - CPN2700A



Au CFA du Cnam, une équipe dédiée accompagne les apprentis dés I’'inscription jusqu’a la diplomation.
Son role est d’étre a I’écoute :

4 Des besoins des apprentis face aux difficultés qu’ils peuvent rencontrer

4 Mettre en place des actions au service de leur réussite :

Recherche d’un employeur ou d’'un nouvel employeur en cas de rupture
Orientation et réorientation

Difficultés d’ordre social et matériel

Démarches pour accéder aux aides en faveur des apprentis

Médiation sociale et professionnelle

Aménagements nécessaires (situation de handicap)

Insertion
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Décrocher un contrat d’apprentissage est une étape déterminante qui nécessite une bonne préparation. Le CFA du Cnam propose aux
étudiants a la recherche d’une entreprise un parcours d’accompagnement spécifique, avec des ateliers animés par des coachs profes-
sionnels dont I'objectif est de :

4+ Mieux appréhender la recherche de contrat

4 Travailler la confiance en soi

4 Avoir des outils de communication efficaces et une posture adaptée
4+ Se préparer a I’entretien d’embauche

lIs peuvent également bénéficier d’un accompagnement plus individualisé.



CV, COUTIL FISIO

Pour répondre a son engagement sur ’'accompagnement et le suivi de ses étudiants, le CFA du
Cnam s’est doté de I'outil Fisio, une plateforme dédiée a la création de CV en ligne avec plus de
80 modeéles de CV personnalisables.

Fisio est accessible a tous les étudiants inscrits dans notre établissement, leur permettant ainsi
de réaliser un CV professionnel et attractif.

LA PHOTO!

La rédaction d’un CV améne souvent a s’interroger sur I'importance de la photo, sielle n’est pas
obligatoire, elle peut étre un atout indéniable pour tirer son épingle du jeu !

C’est pourquoi nous proposons un service gratuit aux apprentis en faisant appel a des
photographes professionnels, leurs permettant ainsi de bénéficier d’'une photo a destination de
leur CV et de leur compte LinkedIn.
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coup de foudre professionn el
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“ cfa.recrutement@cnam.fr - cfa-idf.cnam.fr

9 61 Rue du Landy, 93210 La Plaine Saint-Denis
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https://fr-fr.facebook.com/ApprentisCNAM/
http://instagram.com/cfacnam
https://fr.linkedin.com/company/cfaducnam
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